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ANUNȚ CONCURS
Casa Natională de Asigurări de Sănătate  cu sediul în Bucuresti, Calea Călărasilor, nr. 248, bl.S19 , sector 3,
În temeiul Legii nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății - Titlul VIII ,, Asigurările sociale de sănătate”, republicată, cu modificările și completările ulterioare ale HG nr. 976/2006 pentru aprobarea Statutului Casei Naționale de Asigurări de Sănătate, cu modificările și completările ulterioare,  HG nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcțiilor contractuale și a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice,  cu modifiocările și completările ulterioare și ale Ordinului Președintelui CNAS nr. 541/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea concursului sau   numirea prin delegare pentru ocuparea postului de director general al Casei Nsționale de Asigurări de Sănătate  și a posturilor de directori generali ai caselor de asigurări de sănătate, în vederea realizării indicatorilor de referință  asociați standardelor de performanță pentru îndeplinirea obligațiilor asumate, încheierea contractelor de management și evaluarea activității acestora,

organizează concurs în data de 26 iunie 2020, ora 10ºº la sediul CNAS pentru ocuparea postului vacant de Director General al CAS Mehedinţi.

Termenul limită de depunere a dosarelor este data 18.06.2020 (inclusiv), pînă la ora 17ºº. Pe data de 23.06.2020 se vor afişa rezulatatele selecţiei dosarelor de concurs pe baza îndeplinirii condiţiilor de participare la concurs.Contestaţiile cu privire la rezultatele selecţiei dosarelor de înscriere se depun la CNAS – Cabinet Preşedinte până la data de 24.06.2020 inclusiv, se soluţioneză şi afişează la sediul CNAS în termen de o zi lucrătoare de la expirarea termenului de depunere.


Concursul constă într-o probă scrisă ce se va desfăşura în data de 26.06.2020, începând cu ora 10ºº şi interviu ce se va desfăşura în termen de maxim 4 zile lucrătoare de la data sustinerii probei scrise. Proba scrisă se susţine din bibliografia afişată la sediul CAS Mehedinţi si pe site-ul instituţiei.

Interviul consta în testarea, pe baza unui plan de interviu, a cunoştinţelor teoretice, practice si a abilităţilor/competenţelor manageriale.


Competenţele manageriale vor fi testate prin susţinerea unui plan de management pentru atingerea obiectivelor prin raportarea la indicatorii de referință asociați standardelor de performanţă aprobaţi prin Ordinul Presedintelui CNAS nr. 541/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea concursului sau numirea prin delegare pentru ocuparea postului de director general al Casei Naţionale de Asigurări de Sănătate şi a posturilor de directori generali ai caselor de asigurări de sănătate, în vederea realizării indicatorilor de referință asociați standardelor de performanță pentru îndeplinirea obligațiilor asumate,   încheierea contractelor de management şi evaluarea activităţii acestora.Planul de management va fi elaborat pentru perioada mandatului, luând în calcul indicatorii pentru un an bugetar, şi va fi adaptat sistemului de asigurări sociale de sanătate.Planul de management, în formă scrisă, va fi depus odată cu dosarul de înscriere la concurs.

Poate participa la concurs persoana care îndeplineşte următoarele condiţii:

Cerințele specifice și criteriile de selecție pentru ocuparea prin concurs a postului de director general al casei de asigurări sunt următoarele:

a) pregătirea profesională și experiența necesară executării operațiunilor specifice postului:

        (i) pregătire de bază: studii universitare de licență absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă (copie legalizată);
       (ii) pregătire complementară/managerială în domeniul de activitate al candidatului sau în sistemul de sănătate: cursuri de perfecționare/specializări/competențe/master/doctorat (dovedite prin acte - copii legalizate);

       (iii) vechime în specialitate - minim 7 ani ( carnet de muncă - copie legalizată sau orice alt înscris doveditor în acest sens);

       (iv) activitatea desfășurată în funcții de conducere de minimum 5 ani;

b) candidații vor prezenta o recomandare de la ultimul loc de muncă;

c) candidaţii vor prezenta un curriculum vitae din care să rezulte activitatea desfăşurată;
d)candidaţii vor prezenta planul de management din care să rezulte abilităţile lor manageriale, adaptate standardelor de performanţă și indicatorii de referință asociați standardelor de performanță pentru postul de director general în sistemul asigurărilor sociale de sănătate;

e) să aibă capacitate de exercițiu deplină ( dovedită prin declarație notarială);

f) să fie apţi din punct de vedere medical pentru exercitarea funcţiei; starea de sănătate va fi dovedită prin examen medical de specialitate şi act doveditor;

g) să nu fi suferit condamnări penale definitive pentru fapte care i-ar face incompatibili cu funcţia (dovada făcându-se prin cazier judiciar şi declaraţie notarială că nu a suferit condamnări penale, indiferent dacă acestea au fost amnistiate sau graţiate);
h)să nu fi fost sancţionaţi pentru încălcarea dispoziţiilor legale în domeniul fiscal - dovada prin cazier fiscal;
i) să prezinte acte de identitate valabile, din care să reiasă că sunt cetăţeni români, cu domiciliul stabil în România, emise de autoritatea competentă;
j) să aibă calitatea de asiguraţi în sistemul asigurărilor sociale de sănătate potrivit legii.

Dosarele de înscriere se depun la C.N.A.S. - Cabinet Președinte și vor cuprinde următoarele documente:

· formular de înscriere la concurs (se va menționa numele , prenumele, adresa completă, telefon, fax) - pus la dispoziția candidaților de către Direcția Resurse Umane, Salarizare și Evaluare Personal a CNAS;

· copie act de identitate;

· curriculum vitae din care să rezulte activitate desfășurată;

· adeverință care să ateste starea de sănătate corespunzătoare exercitării funcției, eliberată cu cel mult 6 luni înainte de depunerea dosarului;
· declarație notarială care să ateste capacitatea de exercițiu deplină;

· cazier judiciar sau declarație notarială din care să rezulte că nu are antecedente penale care să îl facă incompatibil cu funcția de Director General ( în condițiile art. 6 alin. (1) lit. e) și alin.(3) din HG nr. 286/2011);
· cazier fiscal;

· document justificativ care să ateste calitatea de asigurat în sistemul de asigurări sociale de sănătate;

· copie a diplomei de licență care dovedește absolvirea studiilor de lungă durată;

· copie a carnetului de muncă sau orice alt înscris doveditor al vechimii în specialitate de minimum 7 ani și al activității desfășurate în funcții de conducere de minimum 5 ani;

· copii după actele de studii, perfecționare, specializare care atestă pregătirea complementară/managerială în domeniul de activitate sau în sistemul de sănătate: cursuri de perfecționare/specializări/competențe/master/doctorat;

· recomandare de la ultimul loc de muncă (aceasta trebuie să cuprindă, în mod obligatoriu, caracterizarea profilului profesional și moral al persoanei) sau copie a fișei/raportului de evaluare a performanțelor profesionale întocmită la ultimul loc de muncă;
· planul de management în formă scrisă, din care să rezulte abilitățile manageriale, adaptate la indicatorii de referință asociați standardelor de performanță specifice funcției de Director General al CAS în sistemul asigurărilor de sănătate.


Relaţii suplimentare privind condiţiile de participare la concurs, actele necesare înscrierii şi bibliografia de concurs se pot obţine la sediul CNAS - Direcţia Resurse Umane, Salarizare şi Evaluare Personal a CNAS, telefon 0372309240, respectiv la sediul Casei de Asigurări de Sănătate Mehedinţi din Str. Antoninii nr. 4 Drobeta-Turnu Severin, telefon 0252/328.766(7) int. 123  precum şi pe pagina de internet a CNAS respectiv pagina de internet a CAS Mehedinţi .
DIRECTOR GENERAL,

Jr. Dumitru MĂRCULESCU
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BIBLIOGRAFIA DG CAS

e Legea nr. 952006 privind reforma in domeniul sdnatafii, republicatd, cu
modificdrile §i completarile ulterioare;

* Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificirile si completarile
ulterioare;

e OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

* OUG nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de
sanatate, cu modificdrile si completarile ulterioare;

* OUG nar. 70/2020 privind reglementarea unor mésuri, incepand cu data de 15 mai
2020, in contextul situafiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului
SARS-CoV-2, pentru prelungirea unor termene, pentru modificarea si completarea Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal, a Legii educatiei nationale nr. 1/2011, precum si a altor acte
normative;

o Statutul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, aprobat prin HG nr. 972/2006,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

e HG nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru
care reglementeazd conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor 51 a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanitate pentru anii 2018
- 2019, cu modificarile i completirile ulterioare;

* HG nr. 155/2017 privind aprobarea programelor nafionale de sanatate pentru anii
2017 si 2018, cu modificarile §i completarile ulterioare;

* Hotardrea de Guvern nr. 304/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind asistenta medicald transfrontaliers, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Ordinul ministrului sanititii si al presedintelui CNAS nr. 15/1311/ 2018 pentru
aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
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[image: image3.jpg]¢ Ordinul ministrului sinatitii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de
Sanitate nr. 397/836/2018 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul
2018 a Hotararii Guvernului nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a
Contractului-cadru care reglementeazd condifiile acorddrii asistenfei medicale, a
medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de
sandtate pentru anii 2018 — 2019, cu modificérile si completarile ulterioare;

o Ordinul presedintelui CNAS nr. 245/2017 pentru aprobarea Normelor tehnice de
realizare a programelor nationale de sinétate curative pentru anii 2017 si 2018, cu
modificarile si completérile ulterioare;

e Ordinul presedintelui CNAS nr. 1012/2013 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind activitatea structurilor de control din cadrul sistemului de asigurari
sociale de sanatate, cu modificérile si completarile ulterioare;

¢ Ordin ministrului finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificérile i completarile ulterioare;

e Ordinul presedintelui CNAS nr. 1549/2018 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru stabilirea documentelor justificative privind dobéndirea calitdtii de
asigurat, cu modificarile i completarile ulterioare;

e Ordinul presedintelui CNAS nr. 729/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind rambursarea §i recuperarea cheltuielilor reprezentind asistenta
medicala acordata in baza documentelor internationale cu prevederi in domeniul sanatétii la

care Romania este parte, cu modificérile si completarile ulgrioaiy
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